
 
Die Gemeinde Lägerdorf sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 
eine/n Gemeindearbeiter/in (m/w/d) 

für den Bauhof Lägerdorf  
in Vollzeit (zurzeit 39 Std./Woche) 

(bis zu EG 5 TVöD) 
 
 

 
Die Gemeinde Lägerdorf ist eine attraktive und aktive Gemeinde im südlichen Bereich des 
Kreises Steinburg. Mit ihren 2.750 Einwohnern ist sie die größte Gemeinde im Amt Breitenburg.  
 
Lägerdorf verbindet die Vorteile einer ruhigen, naturnahen Gemeinde mit einer sehr guten 
Infrastruktur. Familien profitieren von kurzen Wegen zu Schule und Kindergarten, 
Sportbegeisterte von einem vielfältigen Vereinsleben und einem modernen Freibad, während 
Naturliebhaber zahlreiche Wander- und Freizeitmöglichkeiten direkt vor der Haustür finden. 
Damit zählt Lägerdorf zu den lebenswerten Gemeinden im Raum Itzehoe.  
 
Unser Team im Bauhof ist zuständig für alle Belange der örtlichen Pflege und Instandhaltung 
unserer gemeindlichen Institutionen: 
Grünflächen, Parkanlagen, öffentliche Straßen und Wege, öffentliche Gebäude, Freizeit- und 
Sportanlagen. Zu den weiteren Aufgaben gehört der Winterdienst sowie die Pflege und Wartung 
unserer gemeindlichen Maschinen und des Fuhrparks. 
 
Wenn Sie ein Teil unseres motivierten Bauhofteams werden möchten, sollten Sie folgende 
Voraussetzungen erfüllen: 
 

IHR PROFIL 
 

• Sie besitzen eine abgeschlossene Ausbildung (z. B. Baugewerbe, Hoch- und 
Tiefbauberufe, Gartenbau-, Agrar- und Forstberufe, Metall- oder Elektroberufe) und 
verfügen über gute handwerkliche Fähigkeiten und gärtnerische Kenntnisse 

• Besitz des Führereines Klasse BE, im Idealfall sogar die Klasse CE 

• Gesundheitliche Eignung für körperlich schwere Arbeiten im Freien 

• Zuverlässige, selbstständige und umsichtige Arbeitsweise 

• Flexibilität in fachlicher und zeitlicher Hinsicht 

• Der Wohnsitz sollte aufgrund des Bereitschaftsdienstes im näheren Einzugsbereich der 
Gemeinde Lägerdorf angesiedelt sein oder werden. 

• Der Besitz eines Rettungsschwimmscheins wäre von Vorteil, um bei Bedarf im örtlichen 
Freibad auszuhelfen.  
 

 

WIR BIETEN IHNEN  

 

• Eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in einem kollegialen Team, das sich 
auf Ihre Unterstützung freut.  

• Eine unbefristete Einstellung in Vollzeit nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für 

den Öffentlichen Dienst (TVöD) mit den im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, 

z.B. betriebliche Altersvorsorge und eine Jahressonderzahlung. 

• Eine Vergütung bei entsprechender Qualifikation nach Entgeltgruppe 5 TVöD 

• Individuelle und bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Urlaubsanspruch von 30 Tagen pro Jahr  

 

 



• Die Möglichkeit zum Leasen eines Fahrrades/E-Bikes 
 
Eine Gleichstellung der Mitarbeiter/innen bei der Gemeinde Lägerdorf ist obligatorisch. Daher 
begrüßen wir Bewerbungen aller Geschlechter ausdrücklich unabhängig von Behinderung, 
kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identität. 
Die Vorgaben des SGB IX, des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes sowie des 
Gleichstellungsgesetzes werden berücksichtigt. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 12.07.2026 
 

an die Amtsvorsteherin des Amtes Breitenburg, Osterholz 5 in 25524 Breitenburg 
oder per E-Mail an personalamt@amt-breitenburg.de.  

 
Bitte beachten Sie, dass keine Bewerbungskosten erstattet werden können. 
 
 

Kontakt bei fachlichen Fragen 

Bürgermeister der Gemeinde Lägerdorf 

Jürgen Tiedemann 

Tel.: 04828 901220, E-Mail: buergermeister@laegerdorf.de 

 

Kontakt bei Fragen zum Auswahlverfahren 

Personalamt 

Maggie Steege 

Tel.: 04828 990 45, E-Mail: maggie.steege@amt-breitenburg.de 
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